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1. Анализ результатов работы ДОУ за 2024 – 2025 учебный год 

1.1. Анализ решения задач годового плана 2024 – 2025 учебного года 

ВЫВОДЫ: эффективность педагогических воздействий по развитию обучающихся 

находится на хорошем уровне. Отмечается стабильность результатов по освоению всех 

образовательных областей. 

           Однако выявлен ряд недостатков, на решение которых необходимо направить работу в    

           следующем учебном году: 

 у детей с РАС слабо развиты конструктивные умения и навыки (не умеют выделять 

структурные элементы предмета, их пространственное соотношение, замедлен темп 

формирования целостного образа предмета;  

 наблюдается увеличение количества детей с проблемами познавательного развития 

детей в области финансовой культуры; большинство педагогов испытывают 

затруднения в подборе разнообразных форм и средств развития финансовой 

грамотности дошкольников (отсутствие разнообразия детской художественной 

литературы, наглядно – демонстрационного материала и др.);  

 педагоги испытывают трудности в применении современных технологий и 

интегративных форм работы с детьми и родителями, отсутствует разнообразие 

развивающей предметно – пространственной среды;  

 

 

 

      2. ГОДОВЫЕ ЗАДАЧИ на 2025 – 2026 учебный год 

1.Способствовать физическому развитию детей по средствам создания 

образовательного пространства туристко-краеведческой направленности. 

1.1 ранний возраст (наблюдения, родной край, элементарные походные 

принадлежности т.д.) 

1.2 дошкольный возраст (эко тропа, поход, спортивное ориентирование, лабиринт и 

т.д.) 

 

 

2.Способствовать развитию инновационной деятельности по средствам внедрения 

проектной деятельности в образовательный процесс раннего и дошкольного возраста. 

2.1 ранний возраст (окружающий мир, художественно-эстетическое развитие, 

развитие речи, социально-коммуникативное развитие); 

2.2 дошкольный возраст (экспериментирование, экология, сфера трудового 

воспитания, гражданственность и патриотизм, художественно- эстетическое 

развитие). 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.  ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ 

№ 

п/п 

Тема Срок Ответственный 

1 Педагогический совет №1 (установочный) 
«Задачи и перспективы развития МБДОУ в 2025 – 

2026 учебном году. Итоги летней оздоровительной 

работы» 
 

 

август  

 

заведующий  

2. Педагогический совет №2 (тематический) 

«физическое развитие детей -пространство 

туристко-краеведческой направленности» 

 

ноябрь 

 

заведующий 

3. Педагогический совет №3 (тематический) 
«Инновационная проектная деятельность- новые 

алгоритмы».  

 

февраль 

 

заведующий 

4. Педагогический совет №4 (итоговый) 

«Итоги образовательной работы ДОУ за 2025 – 2026 

учебный год»  

 

май 

 

заведующий 

 

4. ОБЩИЕ СОБРАНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА 

№ 

п/п 

Тема Срок Ответственный  

1 «Готовность ДОУ к новому учебному году. 

Принятие годового плана на 2025 – 2026 учебный 

год» 

 

август 

 

заведующий 

2 «Готовность ДОУ к летней оздоровительной работе 

в 2025 – 2026 учебном году. Принятие плана летней 

оздоровительной работы на 2025 – 2026 учебный 

год» 

 

май 

 

заведующий 

 

5. ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНСИЛИУМ 

№ 

п/п 

Тема Срок Ответственный 

1. «Результаты входной педагогической диагностики в 

группе компенсирующей и комбинированной 

направленности» 

сентябрь заместитель 

заведующего 

2. «Итоги коррекционно – образовательной работы с 

детьми за I полугодие учебного года.  

Результаты промежуточной педагогической 

диагностики» 

 

январь  

 

заместитель 

заведующего 

3. «Результаты освоения детьми ООП ДО по итогам 

2025 – 2026 учебного года» 

апрель заместитель 

заведующего 

4. «Результаты освоения детьми группы 

компенсирующей и комбинированной 

направленности АООП ДО по итогам 2025 – 2026 

учебного года» 

 

апрель 

заместитель 

заведующего 

 

 



6. ОРГАНИЗАЦИОННО – УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ РАБОТА  

№ 

п/п 

Содержание Срок  Ответственный 

1. Комплектование групп по возрастам: 

- группы общеразвивающей направленности  

- группа компенсирующей направленности для 

детей с РАС 

- группа комбинированной направленности для 

детей с ТНР 

июль – август заведующий 

2.  Создание организационно-правовой базы 

МБДОУ: 

- внесение изменений в нормативно – правовые 

документы, локальные акты  

- утверждение графика работы на 2025 – 2026 

учебный год 

 

 

в течение года 

 

сентябрь 

 

 

заведующий 

 

заведующий 

 

3. Корректировка и утверждение: 

- режима дня на 2025 – 2026 учебный год 

- расписания организованной образовательной 

деятельности на 2025 – 2026 учебный год; 

- учебного плана; 

- календарного учебного графика 

 

август 

май 

 

заведующий 

4. 

 

Заключение договоров о сотрудничестве: 

- с родителями (законными представителями) 

воспитанников; 

- с МБОУ «Школа №72»; 

- с библиотекой им. К.Г. Паустовского; 

- с МБО ДМШ №14; 

- Пожарная часть Ленинского района 

- Отдел полиции Ленинского района 

по мере 

поступления детей 

 

сентябрь 

 

заведующий 

 

5. 

 

 

 

 

 

Проведение плановых инструктажей с 

сотрудниками: 

- охрана жизни и здоровья детей; 

- выполнение требований противопожарной 

безопасности; 

- охрана труда и выполнений требований 

техники безопасности на рабочем месте. 

 

 

август  

сентябрь 

 

 

 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

Старший 

воспитатель 

 

6. Аттестация педагогических кадров: 

- изучение нормативно – правовой базы по 

аттестации педагогических работников; 

- организация мероприятий по аттестации 

педагогических работников в соответствии с 

планом 

 

в течение года 

заведующий 

заместитель 

заведующего 

старший 

воспитатель 

7. Разработка положений о смотрах – конкурсах 

 

в течение года старший 

воспитатель 

8. Организация дополнительных 

образовательных услуг: 

- составление графика работы ДПУ; 

- составление календарного учебного плана 

ДПУ 

 

август 

 

заместитель 

заведующего 

 

 

 



8. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

7.1. Психолого-педагогическое просвещение педагогов ДОО 

Форма работы Тема Срок Ответственный 

Педагогические часы (интерактивные консультации, деловые игры) 

Все педагоги 

Педагогический 

час 

«Вариативные формы и методы воспитания 

основ туристко-краеведческой 

направленности у дошкольников» 

 

октябрь 

старший 

воспитатель 

 

Тренинг   «Особенности создания развивающей 

предметно-пространственной среды, 

направленной на развитие туристко-

краеведческой деятельности дошкольников» 

ноябрь старший 

воспитатель 

Консультация «Методические технологии развития 

инновационной проектной деятельности у 

дошкольников» 

декабрь старший 

воспитатель 

Консультация  «Тайм-аут вместо наказания»  
 

январь педагог – 

психолог  

Районные 

методические 

объединения 

по плану РУО в течение 

года 

старший 

воспитатель 

 

Для воспитателей групп раннего возраста 

Деловая игра «Социальная адаптация и социализация 

детей с тяжелым недоразвитием речи» 

сентябрь Учитель -

логопед 

Консультация «Играем вместе с мамой»  февраль Учитель-

дефектолог   

Для воспитателей групп компенсирующей и комбинированной направленности 

Мастер - класс «ФЭМП посредством дидактических игр 

для детей дошкольного возраста с РАС»  

октябрь учитель – 

дефектолог   

Консультация «Использование мнемотехники в речевом 

развитии детей с РАС» 

ноябрь учитель – 

логопед   

Консультация «Развитие фонематического слуха у 

дошкольников»  

январь учитель - 

логопед 

Консультация «Сказкотерапия в коррекционной работе с 

детьми дошкольного возраста». 

январь учитель – 

логопед  

Молодые специалисты 

Консультация  «Организация процесса адаптации детей к 

условиям ДОУ» 

сентябрь педагог – 

психолог  

Консультация  «Организация прогулки у детей раннего и 

дошкольного возраста» 

октябрь старший 

воспитатель 

Консультация «Тайм-аут вместо наказания» январь Педагог-

психолог 

Семинары – практикумы 

Семинар-

практикум 

«Предупреждение и разрешение 

конфликтов в процессе педагогического 

взаимодействия с родителями 

воспитанников ДОУ» 

октябрь педагог – 

психолог 



Тренинг «Я педагог- упражнение Джефферсона» ноябрь старший 

воспитатель 

Практикум  «Агрессивный ребенок: кто он и как ему 

помочь?» 

февраль педагог - 

психолог 

Тренинг «Снятие эмоционального напряжения» апрель педагог - 

психолог 

Педагогические мастерские 

Мастер – класс  «Мир туризма» (виртуальные экскурсии по 

ознакомлению детей с туристическими 

походами) 

 

ноябрь 

 

Все группы 

Мастер – класс  «Экспериментируем!»  

(организация работы по формированию у 

дошкольников начальных представлений об 

экспериментировании)  

февраль Группы № 6 и 

№11 

Открытые просмотры образовательной деятельности 

Открытый 

просмотр 

«Я турист-краевед» ноябрь Мешалкина Н.В. 

Маркина Л.В. 

Открытый 

просмотр  

«Эксперименту быть!» февраль Живодерова 

Н.В. 

Тараканова Н.Э. 

Смотры – конкурсы, фестивали, выставки 

Смотр – конкурс  

 

 Тематические центры по туристко-

краеведческой направленности «Я - турист 

краевед!» 

февраль Старший 

воспитатель 

Ярмарка «Поможем ближним» март – 

апрель  

заместитель 

заведующего 

Смотр-конкурс «Инновационная проектная деятельность- 

новый взгляд на проекты!» 

март Старший 

воспитатель 

Смотр – конкурс 

(участки и 

территория) 

«Летняя пора» июнь заместитель 

заведующего 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7.2. Работа методического кабинета 

№ 

п/п 

Содержание  Срок Ответственный 

1 Пополнение методического кабинета методическими 

рекомендациями по задачам годового плана 

в течение 

года 

старший 

воспитатель 

2 Составление базы данных выбора тем по 

самообразованию педагогов 

сентябрь старший 

воспитатель 

3 Оформление документации для участия в городских и 

районных конкурсах 

в течение 

года 

старший 

воспитатель 

4 Пополнение фонда методической и детской литературы 

современными изданиями 

в течение 

года 

заместитель 

заведующего 

5 Оформление тематических выставок: 

- аттестация педагогических работников; 

- в помощь молодым педагогам; 

- новинки методической литературы; 

- взаимодействие с семьей; 

- коррекционно – развивающая работа 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

заместитель 

заведующего 

старший 

воспитатель 

 

 

 

6 Повышение профессиональной квалификации 

педагогов:  

- направление на курсы в НИРО,  

- создание условий для аттестации педагогических 

работников (оформление портфолио, компьютерной 

презентации) 

в течение 

года 

7 Участие в районных методических мероприятиях 

(методические объединения, выставки, конкурсы) 

в течение 

года 

 

7.3. Работа творческих групп 

Содержание Срок Ответственный 

«Моя профессия – воспитатель» (разработка и 

внедрение нового планирования) 

в течение года 

 

старший воспитатель 

специалисты  

«Дети с РАС: проблемы и пути решения» в течение года заместитель 

заведующего 

 

7.4. Аттестация педагогических работников 

№ 

п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1 Организация и проведение аттестации 

педагогических работников на СЗД 

по графику заместитель 

заведующего 

2 Подготовка к аттестации педагогических 

работников на 1 и высшую квалификационную 

категорию 

в течение года старший 

воспитатель 

 



7.5. Повышение квалификации педагогических кадров 

№ 

п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1 Обучение в учебных заведениях среднего и высшего 

профессионального образования 

в течение 

года 

заместитель 

заведующего 

2 Квалификационные курсы по построению 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО 

на базе НИРО в т. ч. Для воспитателей коррекционных 

групп, по проблеме подготовки к работе с детьми с 

ОВЗ в соответствии с ФГОС ДО. 

по плану - 

графику 

заместитель 

заведующего 

3 Курсы переподготовки в НИРО или дистанционно в течение 

года 

заместитель 

заведующего 

4 

 

Участие в методических объединениях и творческих 

мастерских района: 

- для воспитателей групп раннего возраста; 

- для воспитателей групп дошкольного возраста; 

- для воспитателей групп компенсирующей 

направленности; 

- для музыкальных руководителей; 

- для заместителей заведующих и старших 

воспитателей 

- для дефектолога, педагога – психолога, логопеда 

в течение 

года 

 

заместитель 

заведующего 

 

7.6. Работа по обобщению, распространению передового педагогического опыта  

№ 

п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1 Обобщение ППО на тему «Художественная литература 

как средство воспитания нравственных качеств 

дошкольника» (Кочурова Н.В.) 

в течение 

года 

 

старший 

воспитатель  

 

2 Обобщение ППО на тему «Народное искусство в 

художественно – эстетическом развитии дошкольника» 

(Колобова О.А.) 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ 

СОЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ ДОШКОЛЬНИКОВ 

Содержание Срок Ответственный 

Детские праздники 

- «День Знаний»; 

- «Праздник осени»; 

- «Праздник новогодней елки» 

- «День защитников Отечества» (д/в) 

- «8 Марта – праздник наших мам» 

- «Праздник весны» 

-  «День Победы» (д/в) 

сентябрь 

октябрь 

декабрь 

февраль 

март 

апрель 

май 

заместитель 

заведующего 

музыкальные 

руководители 

старший 

воспитатель 

Тематические развлечения 

- «День народного единства» (д/в) 

- «Мамочка любимая»  

- «Широкая Масленица» 

- «День Птиц» 

- «День Космонавтики» (д/в) 

ноябрь 

ноябрь 

март 

апрель 

апрель 

заместитель 

заведующего 

музыкальные 

руководители 

старший 

воспитатель 

Досуги 

Музыкальные досуги (по плану музыкальных 

руководителей) 

в соот-и с 

календарным 

учебным 

графиком 

музыкальные 

руководители 

Физкультурные досуги (по плану инструктора физической 

культуры) 

инструктор по 

физической 

культуре 

Выставки детского и совместного творчества 

Выставка совместного творчества «Осенние узоры» октябрь старший 

воспитатель 

Выставка плакатов «Гордимся тобой, наш город родной» ноябрь старший 

воспитатель 

Выставка поделок совместного творчества 

«Зимний фейерверк» 

декабрь старший 

воспитатель 

Выставка стенгазет «Дню Великой Победы посвящается...» май старший 

воспитатель 

Олимпиады, фестивали, конкурсы 

Конкурс по правилам дорожного движения  

«Юные знатоки дорожного движения» (районный)  

октябрь старший 

воспитатель 

Шахматно – шашечный турнир «Юные дарования» 

(районный) 

ноябрь старший 

воспитатель 

Музыкальный фестиваль  

«Весенняя капель» (районный) 

апрель музыкальные 

руководители 

Районные, региональные, всероссийские выставки, 

конкуры 

в течение года заместитель 

заведующего 

Акции 

Акция, посвященная Дню пожилого человека 

«Праздник для бабушек и дедушек» 

октябрь музыкальные 

руководители  

Экологическая акция «Поможем нашим пернатым 

друзьям» (изготовление кормушек, скворечников) 

март старший 

воспитатель 



 

9. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО С СЕМЬЕЙ 

Содержание Срок Ответственный 

Информационно-просвещенческое обеспечение взаимодействия 

Общие и групповые родительские собрания 

1. «Организация образовательной деятельности по реализации 

ООП ДО и АООП ДО в 2025 – 2026 учебном году» 

2. «Итоги образовательной деятельности в 2025 – 2026 учебном 

году» 

 

сентябрь 

 

май 

 

заведующий 

заместитель 

заведующего 

воспитатели 

Тренинги 

- «Играем вместе с мамой» 

- «Пути разрешения основных трудностей, возникающих в 

семейном воспитании дошкольников, как профилактика 

психологического здоровья детей дошкольного возраста» 

- «Готовность ребенка к школе» (для родителей будущих 

первоклассников) 

 

октябрь 

 

октябрь 

 

май 

 

Учитель-

дефектолог 

педагог – 

психолог 

педагог - 

психолог 

Семинары, круглые столы, мастер – классы 

- «Предупреждение и разрешение проблем воспитания в 

процессе взаимодействия детей с родителями воспитанников» 

- «Семейный туризм» 

 

октябрь 

январь 

Педагог-

психолог 

Старший 

воспитатель 

Оформление наглядно-информационных стендов в группах в течение 

 года 

воспитатели 

Размещение информации на официальном сайте ДОУ в течение 

года 

заместитель 

заведующего 

Выставка «Наши таланты» (отчет по дополнительным 

общеобразовательным программам) 

апрель руководители 

ДОП 

Изучение воспитательных возможностей детского сада и семьи 

Анкетирование родителей: 

1. выявление индивидуальных особенностей ребенка 

2. изучение условий воспитания и обучения в семье 

3. изучение требований родителей к качеству услуг дошкольного 

образования 

4. изучение уровня удовлетворенности родителей работой 

детского сада в период адаптации 

5. «Что мы знаем о здоровье?» 

6. «Ребенок и книга» 

5. изучение уровня удовлетворенности взаимодействия семьи и 

детского сада 

6. выявление потребностей родителей в дополнительных 

образовательных услугах 

 

август  

сентябрь 

сентябрь 

 

октябрь 

 

ноябрь 

январь 

апрель 

 

апрель 

 

 

 

заместитель 

заведующего  

воспитатели 

Совместная деятельность педагогов и родителей с детьми 

 Выставки совместного творчества 

 - «Осенние букеты» (выставка рисунков, поделок из природного 

материала) 

- «Зимний фейерверк» (выставка поделок)  

- «С днем рождения, любимый район» (конкурс плакатов) 

- «Дню Великой Победы посвящается…» (выставка стенгазет) 

- районные выставки 

 

октябрь 

 

декабрь 

декабрь 

май 

по плану 

 

 

старший 

воспитатель 

воспитатели 

 Участие в мероприятиях и развлечениях 

- День народного единства 

 

ноябрь 

заместитель 

заведующего 



- День Матери 

- мероприятия к Декаде людей с ограниченными возможностями 

здоровья (для детей группы компенсирующей направленности) 

- Широкая Масленица 

- День Защитника Отечества 

- День театра 

- районные выставки, конкурсы  

ноябрь 

декабрь 

 

февраль 

февраль 

апрель 

в течение 

года 

старший 

воспитатель 

музыкальные 

руководители 

инструктор по 

ФИЗО 

Участие в акциях 

- «Стань заметней в темноте» (привлечение к соблюдению ПДД) 

- «Подари детскому саду книгу» (привлечение родителей к 

участию в пополнение развивающей предметно – 

пространственной среды в группе) 

- «Цветы для детского сада»  

- «Этих дней не смолкнет слава» (социальная акция 

поздравительных открыток ветеранам) 

 

сентябрь 

январь 

 

 

май 

май 

заместитель 

заведующего 

старший 

воспитатель 

воспитатели 

Участие в совместных проектах, конкурсах, выставках 

- проектная деятельность; 

- смотр – конкурсы (районные и на уровне ДОУ); 

- районные конкурсы 

 

в течение 

года 

 

старший 

воспитатель 

воспитатели 

Распространение информационных буклетов по вопросам 

развития и воспитания детей (примерные темы) 

- «Сказки для адаптации» (в адаптационный период) 

- «Музыка в жизни ребенка» 

- «Закаливающая гимнастика» 

- «Сказка – это важно» 

- «Игры и упражнения по сохранению психо – эмоционального 

здоровья детей» 

- «Речевые игры по дороге домой» 

- «Наши пальчики играют» 

 

1 раз в 

квартал 

 

воспитатели 

инструктор по 

ФИЗО  

педагог – 

психолог  

музыкальные 

руководители 

Привлечение родителей к работе по благоустройству ДОУ: 

- субботники по благоустройству участков групп; 

- субботники по благоустройству групповых комнат; 

- субботники по озеленению территории ДОУ (окапывание и 

обрезка деревьев и кустарников, разбивка цветников, покраска 

малых форм на участках) 

- добровольная благотворительная помощь в оснащении 

развивающей предметно – пространственной среды 

в течение 

года 

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО С СОЦИУМОМ 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок Ответственный 

1 МЛПУ «Детская поликлиника №18» 

- мониторинг состояния здоровья вновь 

поступающих в МДОУ детей 

- ежегодное обследование специалистами 

- профилактическая работа 

 

сентябрь 

 

май 

в течение года 

 

врач 

м/с 

2 МБОУ «Школа №72»  в течение года заместитель 

заведующего  

3 Представления театральных коллективов 

Нижегородского театра кукол, театра – студии 

«Зазеркалье», ТЮЗа, передвижного планетария 

и др. (по отдельному плану) в режиме онлайн 

в течение года старший 

воспитатель 

5 Библиотека имени К.Г. Паустовского  в течение года старший 

воспитатель  

6 МБУ ДПО «Детская музыкальная школа №14» в 

режиме онлайн 

в течение года старший 

воспитатель  

7 Пожарная часть Ленинского района октябрь 

апрель 

старший 

воспитатель 

8 Отдел полиции Ленинского района 1 раз в 

квартал 

старший 

воспитатель 

 

11. РЕСУРСНОЕ, МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

№ 

п/п 

Содержание Срок Ответственный 

1 Обеспечение материально-технической базы в 

соответствии с действующими санитарными и 

противопожарными нормами, нормами охраны 

труда работников ДОУ 

 

в течение года 

заместитель 

заведующего  

 

2 Оснащение предметно – пространственной среды 

- приобретение (мебели, игрушек, методических 

пособий, канцелярских товаров) для реализации 

ООП ДО и АООП ДО 

 

в течение года 

заместитель 

заведующего  

 

3 Приобретение мягкого инвентаря:  

- полотенец;  

- постельного белья  

в течение года заместитель 

заведующего  

4 Создание условий для безопасного труда:  

- ремонт оконных рам, замена стекол;  

- замена посуды, имеющей сколы  

в течение года заместитель 

заведующего 

5

5 

Подготовка к отопительному сезону:  

- промывка и опрессовка системы отопления.  

в течение года заместитель 

заведующего  

6 Подготовка ДОУ к новому учебному году в течение года заместитель 

заведующего 

7 Текущие ремонтные работы  

 

в течение года заместитель 

заведующего  

 



12. КОНТРОЛЬНО – АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

12.1. Оперативный контроль 

1. Соблюдение режима дня и организации жизни группы с учетом специфики сезона, 

дня недели 

2. Подготовка, проведение и эффективность утренней гимнастики и гимнастики после 

дневного сна 

3. Проведение видов закаливания, их разумное сочетание 

4. двигательная активность детей в течение дня 

5. Сформированность культурно – гигиенических навыков у детей разных возрастных 

групп 

6. Анализ навыков культурного поведения за столом 

7. Работа педагога по формированию у дошкольников знаний ПДД 

8. Сформированность у детей представлений о сезонных изменениях в природе в 

соответствии с ООП ДО 

9. Сформированность у детей навыков самообслуживания 

10. Условия в группе для самостоятельной художественной деятельности детей 

11. Создание условий для самостоятельной познавательно – исследовательской 

деятельности дошкольников 

12. Система работы с детьми в преддверии праздников 

13. Анализ навыков и умений детей при выполнении основных видов движений в 

соответствии с ООП ДО и АООП ДО 

14. Анализ комплексно – тематического планирования ООД в соответствии с ФГОС ДО 

15. Подготовка воспитателя к организации ООД 

16. Организация совместной деятельности во 2 половине дня, организация 

индивидуальной работы с детьми по интересам 

17. Создание условий для самостоятельных творческих игр 

18. Организация питьевого режима 

19. Организация фильтра на группе 

20. Соблюдение температурного режима в группе 

21. Своевременное ведение документации на группе 

22. Организация работы по взаимодействию с семьей 



12.2. Тематический и итоговый контроль 

Вид 

контроля 

Цель  Объект/ 

тема 

Участники  Технология  Срок  Ответствен 

ный 

«Состояние работы по формированию пространства туристко-краеведческой направленности в ДОУ » 

Т
Е

М
А

Т
И

Ч
Е

С
К

И
Й

 состояние 

работы в ДОУ 

по воспитанию 

безопасности 

Организация ООД по 

безопасности 

все группы - анкетирование педагогов по теме  

- анализ документации 

- наблюдение и анализ организации 

ООД  

- наблюдение и анализ организации 

открытых просмотров 

- анализ РППС  

- анализ форм работы с родителями 

ноябрь заведующий 

Открытые просмотры   группы №1,7 

Организация РППС в вопросах 

безопасности 

все группы 

Взаимодействие с семьей в 

вопросах формирования 

безопасности 

все группы 

«Состояние работы по реализации проектной инновационной деятельности» 

  
  
  
  
  
  
  
 

Т
Е

М
А

Т
И

Ч
Е

С
К

И
Й

 

состояние 

работы в ДОУ 

по 

познавательному 

развитию детей 

Организация ООД по 

познавательному развитию 

все группы - анкетирование педагогов 

- анализ документации 

- наблюдение и анализ организации 

ООД по познавательному развитию 

- анализ РППС 

- анализ форм работы с родителями 

- анализ реализации проектной 

деятельности 

 

 

февраль заведующий 

Реализация проектной 

деятельности 

все группы 

Открытый просмотр группы №6,11 

Смотр – конкурс тематических 

центров 

все группы 

Взаимодействие с семьей по 

вопросу речевого развития детей 

все группы 

«Состояние работы по развитию детского конструирования в группе компенсирующей направленности» 

Т
Е

М
А

Т
И

Ч
Е

С
К

И
Й

 состояние 

работы по 

развитию 

детского 

конструирования 

Организация конструктивно – 

модельной деятельности  

группа 

компенсирующей 

направленности 

- наблюдение и анализ организации 

конструктивно – модельной 

деятельности с детьми 

- анализ документации 

- анализ РППС 

- анализ форм работы с родителями 

 

март 

 

заведующий 



«Качество реализации ОП ДО и АОП ДО  за учебный год» 

И
Т

О
Г

О
В

Ы
Й

 
определение 

соответствия  

условий  

реализации  

ОП ДО и АОП 

ДО ДОУ 

требованиям 

ФГОС ДО 

- карты индивидуального 

развития 

- карты анализа РППС 

- карты анализа 

профессиональной 

компетентности педагогов 

все группы - беседы 

- наблюдения 

- анализ детских работ 

- анализ карт индивидуального 

развития 

- анкетирование родителей 

- анкетирование педагогов 

 

май заведующий 



 


